附件2：       
南京财经大学教师教学质量评价表（专家用）
	序号
	评价内容
	满分
	评价等级

	
	
	
	A
1.0
	B
0.8
	C
0.6
	D
0.4

	1
	敬业勤勉，治学严谨，言传身教，教书育人。
	10
	
	
	
	

	2
	对学生宽严适度，注重知识传授与思想教育的结合。
	10
	
	
	
	

	3
	备课认真，准备充分，严格执行教学大纲，精心组织教学。
	10
	
	
	
	

	4
	选用教材先进，对授课内容及相关领域掌握娴熟，运用自如，重点突出。
	10
	
	
	
	

	5
	反映学科发展的新趋势、新思想、新成果，理论联系实际。
	10
	
	
	
	

	6
	教学富有启发性，善于运用多种教学方法，充分调动学生学习的积极性，深入浅出，循循善诱。
	10
	
	
	
	

	7
	根据课程特点合理使用各种教学手段（如多媒体、直观教具），效果明显。
	5
	
	
	
	

	8
	使用普通话教学，语言表达简洁、流畅、生动，富有感染力。
	5
	
	
	
	

	9
	课程训练符合教学实际，要求具体，检查措施得力；作业量合理，批改认真。
	10
	
	
	
	

	10
	善于调动课堂气氛，学生兴趣浓厚，思维活跃，注意力集中。
	10
	
	
	
	

	11
	重视学生创新精神和实践能力的培养与提高。
	10
	
	
	
	


